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Associagio Comercial, Industrial
Servicos e Agropecudria de Vila Maria

ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL, SERVICOS E
AGROPECUARIA DE VILA MARIA

CAPITULO I
Da Denominagio, Constitui¢io, Sede e Fins
Denomina-se Associagdo Comercial, Industrial, Servigos e Agropecuaria de Vila Maria
(ACIVI), fundada em 11 de agosto de 1995, tem sede e foro em Vila Maria, Estado do Rio
Grande do Sul, na Rua Gettlio Vargas n° 400, Centro, CEP 99155-000. Tem prazo
indeterminado, regendo-se por este Estatuto e seu respectivo Regimento Interno (RI).

Art. 1° - A Associa¢iio é uma sociedade civil, com fins nio econémicos.

Art. 2° - A Associagdo é formada por pessoas fisicas e juridicas, Brasileiras e Estrangeiras a ela
associadas.

Art. 3° - A Associagdo tem como finalidade a defesa das atividades empresariais dentro de uma
ordem econdmica fundada na livre iniciativa e na valorizagdo do trabalho.

§ tnico - Constituem também objetivos da Associagio:

a) fortalecer o regime econdmico de mercado e da livre empresa;

b) promover o desenvolvimento econémico sustentdvel e social;

¢) intentar toda e qualquer medida que vise favorecer o fortalecimento do quadro social e da
comunidade em geral, inclusive estimulando o intercambio empresarial social e profissional,
principalmente de seus associados;

d) assistir ou representar os associados, individual ou coletivamente;

e) proporcionar condigdes de acesso, aprimoramento e desenvolvimento as técnicas
empresariais;

f) manter e prestar servigos de consultoria para os associados;
g) assistir e/ou representar a classe empresarial perante os poderes constituidos;

h) participar de outras entidades de fins econdmicos ou nio;
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1) promover agdes e eventos que estimulem o resgate cultural, a valorizagdo das artes, a
qualificagdo de artistas, a preservacdo e restauro de patrimoénio arquitetonico, artistico,
histérico e cultural;

J) a realizagdo periddica de feiras, que promovam o desenvolvimento empresarial, valorizando
as potencialidades locais e regionais;

k) desenvolver projetos culturais que venham a difundir e promover a cultura e a arte em todas
as suas formas de expressdo, zelando pela preservacdo de tradigdes, costumes, e hébitos.
Podendo buscar e receber recursos, doagdes e patrocinios através de convénios e parcerias com
entidades, institui¢des e érgdos civis e governamentais no Brasil e no Exterior;

1) incentivar os que se dediquem a vérios segmentos da cultura, instituindo e conferindo
prémios a autores, pesquisadores, pessoas que atuem na 4rea de preservagdo da memoria, de
bens patrimoniais, culturais ou naturais e artistas, promotores e organizadores de espetéculos,
assim como pessoas que atuem significativamente em outros setores da cultura em geral;

m) incentivar a pesquisa no campo das artes e da cultura em geral;

n) criar, apoiar, promover e auxiliar projetos e iniciativas que visem o desenvolvimento sécio
econdmico através de eventos, agdes e programas cujo foco seja o desenvolvimento do Turismo,
Entretenimento e Lazer, podendo para tanto receber doagdes e patrocinios, firmar convénios
e parcerias junto a iniciativa privada, 6rgaos ptblicos, entidades e institui¢des a nivel Nacional
e Internacional;

o) realizar atividades de agénciamento de emprego, atendendo empresas locais ou regionais.

Art. 4° - A Associagdo, por deliberacdo de seus 6rgdos diretivos competentes, observadas as
disposi¢des deste Estatuto e do Regimento Interno (RI), poderé criar institutos, fundagdes,
cooperativas, manter organismos especializados, bem como criar, instalar e extinguir unidades
externas ou outra forma, participar de terceiras entidades ou pessoas juridicas com vistas a
concretizar seus fins.

Art. 5° - O Presidente, Ex-Presidentes, Vice-Presidentes, Conselheiros, Diretores e demais
associados a entidade ndo respondem nem soliddria e nem subsidiariamente pelas obrigagdes
contrafdas pela Entidade, salvo aquelas especificadas no préprio Estatuto ou Regimento
Interno (RI).

CAPITULO I

Dos Associados

Art. 6° - O quadro social podera ser constituido de:
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[ - Empresas Mercantis ou Civis, Individuais ou Coletivas;

IT - Sociedades Empresarias e Sociedades Simples;

[IT — Empresérios;

IV - Profissionais Liberais, Profissionais Autdnomos e Produtores Rurais;

V - Associagdes Civis, Fundagdes, Institutos, Entidades de Classe, Cooperativas, demais
organizagdes de qualquer natureza que pratiquem atividades econdmicas ou néo;

§ 1° - — Os associados da Entidade sdo representados por seus titulares e/ou representantes
legais.
SECAO I

Das Categorias dos Associados
Art. 7° - O Quadro Social da ACIVI é composto pelas seguinte categoria:
I - S6cio Contribuinte;

§ 1° - Sécio Contribuinte é toda a pessoa fisica ou juridica que, independente de sua atividade
econOmica, contribui com as mensalidades instituidas pelo Conselho Fiscal, sendo a tnica
categoria com direito a voto.

SECAO II
Da admissio

Art. 8° - A admissdo do associado se dard mediante proposta assinada pelo interessado,
podendo a associagdo a seu critério, exigir deste:

[ - Taxa de inscrigio;

[I- A apresentagio de copia dos atos constitutivos (Registro do Contrato Social e/ou Estatuto
Social ou Consolidagdo Social);

III- Assinatura de documento declarando ter tomado conhecimento do contetido estabelecido
no Estatuto e no respectivo Regimento Interno;

Associagido Comercial, Industrial, Servigos e Agropecudria de Vila Maria
Rua Getilio Vargas, 400, Centro, CEP 99155-000, Vila Maria-RS — Fone 54 8359 1759
CNPJ: 00.750.848/0001-88 Inscrigdo Estadual: Isento



-S'" acivi

Associagio Comercial, Industrial
Servicos e Agropecudria de Vila Maria

[V - O cumprimento de outras eventuais exigéncias de ordem pratica.

SECAO III

Da exclusio

Art. 9° - O associado poderd ser desligado da associagdo por solicitagdo prépria ou, mediante
deliberagdo da Diretoria, quando for constatada inadimpléncia por um periodo superior a 90
dias, e o associado depois de instado a regularizar sua situagdo restar inerte.

Art. 10° - O associado podera ser excluido por justa causa, quando reconhecida a existéncia de
motivos graves, ou que repercutam no descrédito da Associagdo, por deliberagio
tundamentada do Conselho Fiscal.

§ tnico — O associado, excluido por justa causa, serd cientificado da instauragdo do

procedimento de exclusdo, possibilitada a sua defesa junto ao Conselho Fiscal. Da decisdo de
exclusdo proferida pelo Conselho Fiscal, cabera recurso a Assembléia Geral.

SECAO IV

Dos Direitos dos Associados

Art. 11° - Séo direitos do Associado Contribuinte, com suas obrigag¢des em dia:
[ - Participar, votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

II — Participar e recorrer a Assembléia Geral, em tltima instancia, dos atos e resolugdes do
Conselho Fiscal que, segundo seu julgamento, contrariem seus direitos de associado;

[II - Solicitar a convocagdo extraordinaria da Diretoria, sempre que assim achar necessario,
através de uma petigdo dirigida ao Conselho Fiscal. O documento deverd conter a assinatura
de associados, no gozo de seus direitos, em um nimero igual ou superior a 5% (cinco por cento)
do Quadro Social atualizado;

[V - Utilizar os servigos da Associagdo, conforme as normas sobre eles instituidas.

Pardgrafo tinico — Votar e ser votado ¢ direito exclusivo do sécio contribuinte.
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SECAO V
Dos Deveres dos Associados
Art. 12 ° - Sdo deveres do Associado Contribuinte:

[ - Pagar pontualmente as mensalidades e valores relativos a servigos prestados pela
Assoclagdo, estabelecidos pelo Conselho Fiscal;

IT - Desempenhar as fungdes referentes aos cargos para os quais foram eleitos e quando forem
nomeados para alguma comissdo com prévio consentimento;

[IT - Cumprir o Estatuto, Regulamento Interno (RI), as deliberagdes da assembléia geral, do
Conselho Fiscal e da Diretoria;

IV - Concorrer para a realizagdo dos objetivos da Associagio;
V - Comparecer as assembléias que forem convocadas;

VI - Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas sobre assunto de sua especialidade ou de
que tenha conhecimento.

CAPITULO 111

Da Consecugio dos Objetivos e Fontes de Recursos
Art. 18° - Para a consecugdo dos seus objetivos e para sua manutengio, a Associagdo podera:
I - Cobrar mensalidade de seus associados;

II - Promover a cobranga de valores relativos a servigos prestados pela Associagdo, bem como
de outros recursos resultantes de suas atividades;

[II - Promover contatos, contratos, acordos e convénios com entidades e organismos nacionais
e internacionais, objetivando carrear recursos patrimoniais e financeiros, materiais e humanos,
necessarios ao bom desempenho e aprimoramento de sua finalidade;

IV - Receber doagoes, subvengdes, legados ou contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas, bem
como de organismos nacionais ou internacionais e do poder ptblico.
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§ tnico - Fica expressamente estabelecido que o superavit da Entidade seja aplicado nos seus
objetivos, fulcro artigo 3* desse Estatuto, assim como o déficit serd suportado pela Associagio.

CAPITULO IV
Do Modo de Constitui¢do e Funcionamento
Art. 14° - A estrutura organizacional da ACIVI se divide em duas éreas:
I — Deliberativa;
IT — Executiva.
§ 1° - A drea deliberativa é integrada pelos seguintes érgaos:
I - Assembléia Geral
IT - Conselho Fiscal
§ 2° - A drea executiva é integrada pelo seguinte érgao:

I - Diretoria

SECAO I

Da Assembléia Geral

Art. 15° - A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano de poder maximo da Associagdo, constituido
pelos associados em pleno gozo de seus direitos e que estiverem com suas obrigacdes em dia.

§ tinico — Compete a Assembléia Geral:

a) eleger o Presidente e Conselho Fiscal;
b) destituir o Presidente e Conselho Fiscal;
c) aprovar as contas da entidade;

d) alterar o Estatuto Social.
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Art. 16° - A Assembléia Geral deve ser convocada por edital, publicado no mural da entidade
e em jornal de circulagdo regional e/ou antncios em radio local, com, no minimo, 8 (oito) dias
de antecedéncia.

§ 1°- O edital de convocagdo das assembléias gerais deverd conter o dispositivo estatutario ao
qual estd subordinado, bem como local, data, horédrio da 1* ou 2* convocagdo, pauta que sera
apreciada e a indicagdo de quem a convoca.

§ 2° - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a na forma do estatuto, sendo garantido a 1/5
(um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Art. 17° - A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-a até abril de cada ano, para apreciar o
relatério e as contas do ano anterior e, também ordinariamente, para eleger o Presidente da
entidade e os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

§ 1° - O Presidente da Associagdo, ao declarar instalada a Assembléia Geral Ordinéaria (AGO),
deve informar se a mesma estd sendo realizada em 1* convocagio, com a presenga de 50% do
quadro social, mais um, ou em 2%, com qualquer niimero, e solicitard a elei¢do do Presidente da

AGO.

§ 2° - Seré realizada uma Assembléia Geral Ordinédria no més de novembro, para eleger o
Presidente da Entidade juntamente com os demais membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
sendo que assumirdo suas fungdes na data base de sua posse, em primeiro de janeiro do ano
seguinte, pelo perfodo de 2 (dois anos).

§ 8° - Somente poderd ser eleito o candidato por maioria simples dos votos e com, pelo menos,
12 (doze) meses de participagdo como associado contribuinte e dirigente da empresa associada
pelo mesmo perfodo.

Art. 18° - A Assembléia Geral Extraordinaria (AGE) reunir-se-4 sempre que convocada pelo
Presidente, por deliberagido do Conselho Fiscal, ou, ainda, por convocagio de, no minimo, 1/5
(um quinto) do quadro social com direito a voto.

Art. 19° - Para as deliberagdes tomadas em Assembléia Geral Extraordindria, que dizem
respeito a destitui¢do do Presidente e/ou dos Conselheiros Fiscais, bem como aquelas relativas
a alteragdo do estatuto social, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes
a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria dos associados contribuintes, podendo deliberar com qualquer
ndimero nas convocagdes seguintes. Para os casos ndo previstos em lei ou nesse Estatuto as
decisoes serdo aprovadas por maioria simples.
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SECAO II

Do Diretoria

Art. 20° — A Diretoria é o 6rgido deliberativo da Associagdo, composto por:
I — Presidente;

IT — Vice-Presidente do Comércio;

IIT — Vice-Presidente da Industria;

IV — Vice-Presidente dos Servigos e Agropecudria;

V — Tesoureiro;

VI — Secretério;

VII — Relagoes Publicas;

Art® 21° - Compete ao Presidente da Diretoria:

[ - Representar a Associagdo, em juizo ou fora dele;

IT - Convocar o Conselho Fiscal,

IIT - Convocar a Assembléia Ordinéria ou Extraordindria, na forma deste Estatuto
[V - Assinar as atas das reunides em conjunto com o secretario;

V - Emitir ou endossar em conjunto com o tesoureiro, titulos de crédito, cheques ou
ordens de pagamento;

VI - Administrar todo o funcionamento da Associagdo, criar departamentos, érgads
ou comissdes para auxiliar sua administragdo;

VII - Admitir e demitir funcionarios;

VIII - Coordenar as atividades dos Vice-Presidentes.

Art® 22° — A Diretoria ¢ dirigida pelo Presidente e, em seus impedimentos temporarios, por
um Vice-Presidente por ele designado. Compete ao Vice-Presidente mais jovem, substituir o
Presidente nos seus impedimentos.

Paragrafo primeiro: E da competéncia do Vice-Presidente do Comercio, a administragio dos
eventos e do servigo de protecdo de créditos, podendo para tanto, se entender necessario,
nomear diretores para tais fungdes; bem como representar a ACIVI s6 ou juntamente com o
Presidente, nos eventos ou atividades que digam respeito a drea do comércio.
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Paragrafo segundo: E da competéncia do Vice-Presidente da Indstria representar a ACIVI
junto ao “Conselho Municipal de Desenvolvimento” ou nomear um representante; bem como
representar a ACIVI s6 ou juntamente com o Presidente, nos eventos ou atividades que digam
respeito a drea da industria.

Paragrafo terceiro: £ da competéncia do Vice-Presidente dos Servigos e da Agropecudria
representar a ACIVI s6 ou juntamente com o Presidente nos eventos e atividades que digam
respeito a drea dos servigos e da agropecudria.

Art® 28° - Compete ao Tesoureiro:

I - Dirigir os trabalhos da tesouraria;

II — Emitir ou endossar em conjunto com o Presidente, titulos de créditos, cheques
ou ordens de pagamentos.

Art® 24° - Compete ao Secretdrio:

[ - Dirigir os trabalhos da secretaria;
IT - Assinar as atas das reunides, em conjunto com o Presidente.

Art. 25° — Compete a Diretoria:

[ - Exercer a administragdo deliberativa da Entidade, sem prejuizo dos poderes de competéncia
da Assembléia Geral;

II — Elaborar, modificar e aprovar o Regimento Interno da ACIVI;
II — Criar e/ou extinguir Conselhos Auxiliares, comissdes especiais e grupos de trabalho;

IV — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno (RI), bem como as
resolucdes das Assembléias Gerais e as suas proprias;

V — Decidir sobre a compra, venda e hipoteca de iméveis;
VI — O vice-presidente podera solicitar ao Presidente uma convocagio extraordindria;

VII — Deliberar sobre exclusio de associados por justa causa, quando reconhecida a existéncia
de motivos graves.
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SECAO III
Do Conselho Fiscal

Art. 26° — O Conselho Fiscal é composto por 8 (trés) membros eleitos em conjunto com a
Diretoria.

Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal:
[ - Dar andamento as deliberagdes emanadas da Diretoria;
II — Orientar a elaboragdo do Or¢amento da Entidade, assistido pela Diretoria;

IIT — Decidir sobre as admissoes e desligamentos do quadro social, tornando-as publicas ou
nao;

[V — Sugerir a Presidéncia, criar e/ou extinguir cargos de Diretoria;

V — Analisar os demonstrativos contabeis e demais informagdes administrativas e financeiras
da Associagio;

VI — Decidir sobre os demais assuntos administrativos, situa¢do patrimonial e quadro social
da Associagio.

CAPITULO IV
Do Exercicio Social

Art. 28° - Anualmente, no dia 31 de dezembro, devera ser realizado balango patrimonial e
apurado o resultado do exercicio social.

§ tnico - As demonstragdes contdbeis deverdo ser examinadas pelo Conselho Fiscal, que
emitird parecer por escrito, encaminhado a Diretoria e a Assembléia Geral.

CAPITULO V

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias
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Art. 29° - O inteiro teor do estatuto modificado, que substitui redagdes anteriores, vai ser
encaminhado para registro no Oficio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Vila Maria,
onde se encontra o registro original.

Art. 30° - A elaboragdo do Regimento Interno é atribuig¢do da Diretoria, e devera ser submetido
a aprovagdo do Conselho Fiscal.

Art. 31° - A Entidade extinguir-se-4 por deliberacdo em Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para este fim, que devera contar com a presenca de 75% (setenta e
cinco por cento) dos seus associados, e aprovar a matéria por maioria de % (trés quartos) dos
presentes, que deliberardo, inclusive, sobre a destinagdo do patrimonio, que deverd ser
transferido a Institui¢do Municipal, Estadual ou Federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Art. 82° - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio pela Assembléia Geral,
restando revogadas todas as demais disposi¢des estatutdrias.

Vila Maria-RS, maio de 2017.

Jodo Antdnio Spenassato
Presidente
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